‘ TABLA DE RETRIBUCIONES SALARIALES 2022

|Revisién Salarial: 2%

Grupo Sueldo Base Complemento de nivel Total
Profesional
25.432,74 € Nivel A.11 37.374,95 € 62.807,69 €
25.432,74 € Nivel A.10 36.335,25 € 61.767,99 €
25.432,74 € Nivel A.9 34.775,65 € 60.208,39 €
25.432,74 € Nivel A.8 33.216,06 € 58.648,80 €
25.432,74 € Nivel A.7 32.249,88 € 57.682,62 €
A 25.432,74 € Nivel A.6 30.423,24 € 55.855,98 €
25.432,74 € Nivel A.5 29.351,11 € 54.783,85 €
25.432,74 € Nivel A.4 27.630,40 € 53.063,14 €
25.432,74 € Nivel A.3 26.452,34 € 51.885,08 €
25.432,74 € Nivel A.2 24.837,62 € 50.270,36 €
25.432,74 € Nivel A.1 23.476,38 € 48.909,12 €
21.643,21 € Nivel B.15 26.224,36 € 47.867,57 €
21.643,21 € Nivel B.14 25.144,25 € 46.787,46 €
21.643,21 € Nivel B.13 24.065,15 € 45.708,36 €
21.643,21 € Nivel B.12 23.620,42 € 45.263,63 €
21.643,21 € Nivel B.11 22.494,07 € 44.137,28 €
21.643,21 € Nivel B.10 21.368,57 € 43.011,78 €
21.643,21 € Nivel B.9 20.139,19 € 41.782,40 €
B 21.643,21 € Nivel B.8 18.909,80 € 40.553,01 €
21.643,21 € Nivel B.7 18.412,53 € 40.055,74 €
21.643,21 € Nivel B.6 17.377,96 € 39.021,17 €
21.643,21 € Nivel B.5 16.344,12 € 37.987,33 €
21.643,21 € Nivel B.4 14.954,77 € 36.597,98 €
21.643,21 € Nivel B.3 13.564,57 € 35.207,78 €
21.643,21 € Nivel B.2 12.209,73 € 33.852,94 €
21.643,21 € Nivel B.1 10.854,88 € 32.498,09 €
17.87391 € Nivel C.6 13.637,48 € 31.511,39 €
17.87391 € Nivel C.5 12.810,64 € 30.684,55 €
c 17.87391 € Nivel C.4 11.983,85 € 29.857,76 €
17.87391 € Nivel C.3 11.157,05 € 29.030,96 €
17.87391 € Nivel C.2 10.159,60 € 28.033,51 €
17.87391 € Nivel C.1 9.304,01 € 27.177,92 €
Pluses Euros
Plus de nocturnidad mensual
Plus de trabajo en festivos 45% sueldo base
mensual
Plus de Secretaria/o de Gerencia y de Recepcién (mensual) 171,77 €
Plus Disponibilidad puntual (semanal) 3,2% sueldo base
mensual
Plus de Disponibilidad de Mantenimiento (mensual) 171,77 €
Plus de responsable de Mantenimiento (mensual) 24590 €
Plus Turno de Tarde (mensual) 13,5% sueldo base
Plus de responsable de Service Desk (mensual) 24590 €
Plus de Recepcion de Incidencias (mensual) Grupo Profesional B 74,14 €
Plus de Recepcion de Incidencias (mensual) Grupo Profesional C 171,77 €
Plus de Coordinacién de Equipos (mensual) Grupo Profesional B 74,14 €
Plus de Coordinacién de Equipos (mensual) Grupo Profesional C5-C6 111,20 €
Plus de Coordinacién de Equipos (mensual) Grupo Profesional C4 171,77 €
Dietas y Kilometrajes Euros
Kilometraje (€/km) * 0,27 €
Complemento por desplazamiento (€/km) * 0,09 €
Dieta Completa Provincia 42,11 €
Dieta Completa Exterior 60,03 €
Media Dieta Provincia 21,04 €
Media Dieta Exterior 30,03 €
Accion Social (****) Euros
Prestaciones Médico-Farmacéuticas (Limite anual) 735,19 €
Ayuda Familiar (mensual) 197,98 €
Ayuda de Estudios (limite anual) 13.951,63 €
Primas Euros
Prima de Asistencia (semestral) 247,24 €
Prima Cumplimiento de Objetivos (anual)*** 938,85 €

* No se actualiza segun articulo 5.3 del VII Convenio Colectivo de Eprinsa
** Las actualizaciones salariales se realizan en base a dos decimales
y redondeando al alza o a la baja segun corresponda

*+* E| importe de la Prima Cumplimiento de Objetivos se corresponde con el 100% de

cumplimiento.

*+** No se actualiza segun articulo 19. Dos de la Ley 22/2021 de Presupuestos Generales

del Estado para 2022

Dos. En el afio 2022, las retribuciones del personal al servicio del sector publico no podran experimentar
un incremento global superior al 2 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2021, en
términos de homogeneidad para los dos periodos de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos
de personal como a la antigiiedad del mismo. Los gastos de accion social no podrén incrementarse, en
términos globales, respecto a los de 2021. A este respecto, se considera que los gastos en concepto de
accion social son beneficios, complementos o mejoras distintos a las contraprestaciones por el trabajo
realizado cuya finalidad es satisfacer determinadas necesidades consecuencia de circunstancias




