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1. EVALUACION PROGRAMATICA DEL PRESUPUESTO PARA 2019

ESTADO DE PREVISION DE GASTOS E INGRESOS

EPRINSA inicia su actividad en el afio 1991. Desde dicho afio viene facturando sus
servicios a la Excma. Diputacion Provincial de Coérdoba, mediante un sistema global de
evaluacion. Estos servicios eran, en un principio los de colaboracion en la recaudacion, asistencia
informatica y asesoramiento econdémico y, posteriormente, los servicios de informacion territorial;
servicios, estos, que se destinan, fundamentalmente, a los Ayuntamientos de la provincia y a la
propia Corporacion, que constituyé EPRINSA para dar cumplimiento al mandato legal del
asesoramiento técnico que debe prestar la Diputacién a los municipios de la provincia, asi como
instrumento de cooperacion local y racionalizacién de la gestion informatica de las Entidades
Locales.

Este papel se vio respaldado con la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y
sostenibilidad de la Administracion Local, ya que refuerza el papel de las Diputaciones
Provinciales mediante la atribucién de nuevas funciones. Entre ellas se encuentra la prestacién de
servicios de administracion electrénica a los municipios con poblacién inferior a 20.000 habitantes.
En el caso de la Diputacién de Cérdoba, este servicio se presta a través de EPRINSA.

En el ano 1997 se inici6 una nueva actividad comercial, cuyo objetivo es, desde entonces,
ofrecer a los municipios un vehiculo eficaz para adquirir su equipamiento informatico, con la
suficiente garantia y adecuacion a los requerimientos técnicos del sistema informatico corporativo
de la Diputacion. Ademas EPRINSA aporta la financiacion necesaria en estas compras para
aquellos municipios con problemas puntuales de liquidez. No se ha considerado significativo incluir
esta actividad entre las finalistas, dado que sus costes quedan englobados entre los
administrativos o0 mediales y constituye una actividad meramente accesoria para la entidad.

Al elaborar el Estado de Prevision de Gastos e Ingresos y el Programa de Actuacion,
Inversién y Financiacion se ofrece a la Diputacion Provincial una planificacion de las actuaciones
previstas, con los recursos estimados para el desarrollo de la actividad en el proximo ejercicio,
enfocando dicha actividad desde la division departamental de la empresa, y considerando a los
departamentos con actividades finalistas como centros de costes de la actividad.

Con fecha 1 de julio de 2002, por acuerdo de su Junta General, fueron segregados de la
empresa los servicios de colaboracion en la gestidn recaudadora, que fueron encomendados al
Instituto de Cooperacién con la Hacienda Local, (I.C.H.L.).

Durante el ejercicio 2015 se puso en funcionamiento una actividad finalista mas, la
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"atencion al usuario”, por lo que las actividades finalistas para el ejercicio 2019 son las siguientes:

a) Sistemas

b) Desarrollo

c) Internet-Multimedia
d) Atencion al usuario
e) Formacion

f) Informacion Territorial

Una vez seleccionadas las actividades, se imputan las previsiones de gastos de cada una
de ellas a los distintos beneficiarios de los servicios prestados.

Los actuales servicios de EPRINSA tienen tres destinatarios principales: la Diputacion
Provincial, el Instituto de Cooperacién con la Hacienda Local y los Ayuntamientos provinciales en
base a la Ley 27/2013. Adicionalmente se presta servicio de soporte informatico integral a los
organismos publicos dependientes de la propia Diputacién: Agencia Provincial de la Energia de
Cdérdoba, Patronato Provincial de Turismo de Cérdoba, Fundacién Provincial de Artes Plasticas
“Rafael Boti” e Instituto Provincial de Desarrollo Econémico.

También se ofrecen los servicios de EPRINSA a otro tipo de entidades como Empresas
Provinciales y Municipales, al Instituto Provincial de Bienestar Social, al Ayuntamiento de Cérdoba,
Mancomunidades, Consorcio Provincial de Extincion de Incendios, asi como Consorcios y
organismos con personalidad juridica independiente a la propia de los Ayuntamientos. Y se
atienden situaciones extraordinarias que generan servicios requeridos por estas Entidades y
Organismos Locales, y que suponen una facturacion directa equivalente al coste que esta
actividad ocasione a Eprinsa.

Por tanto, la actividad de EPRINSA tiene cuatro destinatarios: Diputacion Provincial
(incluidos los organismos publicos dependientes antes mencionados), Instituto de Cooperacion
con la Hacienda Local, Ayuntamientos y otros clientes. La distribucion de la actividad de la
empresa para el ejercicio 2019 se ha estimado por los responsables de cada departamento.

En esta distribucion de actividades, se considera a Eprinsa como un destinatario mas,
imputandole parte de las mismas. Esto supone un reparto de los costes generados por dichas
actividades, a los demas clientes que, en definitiva, son los beneficiarios ultimos del producto de
las mismas, en funcién de sus consumos directos.

Para todo el proceso anteriormente descrito, se ha optado por elegir como indicador o
medida de la actividad, el numero de horas previstas en el desarrollo de dicha actividad, debido a
la facilidad de medicién, a su transparencia y, sin duda, a la alta correlacién de este indicador con
la actividad de una empresa netamente prestadora de servicios, como es el caso de EPRINSA.
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La jornada laboral efectiva anual para el ejercicio 2019 de cada empleado se estima en 1.484
horas. Por tanto, las horas dedicadas a cada actividad se obtienen del producto de las horas
efectivas por el nimero de empleados adscritos a dicha actividad.

Las actividades, las tareas encomendadas y los tiempos estimados de servicio a cada uno
de los clientes para el ejercicio 2019 se detallan a continuacion.

l.- SISTEMAS.

Actividad: Administracion, instalacion y mantenimiento de los sistemas centrales, puestos de
trabajo, periféricos, redes de comunicaciones, asi como soporte técnico de segundo nivel a
usuarios, evaluacién e implementacion de soluciones técnicas corporativas, consultoria vy
asesoramiento a clientes, gestion de copias de seguridad y en general de la implantaciéon de las
soluciones técnicas acordes a la estrategia de seguridad informatica corporativa, de incidencias y
averias informaticas e investigacion de nuevos productos.

Recursos Humanos: La plantilla se compone de 1 analista, 8 analistas-programadores y 15
programadores. Este personal se distribuye en los siguientes grupos de trabajo: informatica de
puesto-explotacion, informatica interna, clientes externos, y soporte a servicio de base de datos
oracle.

Volumen de actividad: Para el ano 2019, las actividades de este departamento se dirigiran
basicamente a los siguientes fines:

Incrementar el rendimiento general del sistema corporativo

Mejorar en la infraestructura de almacenamiento y copias de seguridad,

Alta disponibilidad en la gestién de usuarios, accesos y rendimiento.
Establecer mecanismos para potenciar la politica de impresién 0

Mejora de la seguridad perimetral

Actualizacion de infraestructura para mejora de determinadas funcionalidades.
Mejora en la atencion al usuario/ciudadano en empresas asociadas

Mejora en el interface de usuario hacia las aplicaciones y movilidad

ASANENENENENENEN

Las actividades anteriores se reflejan en los siguientes proyectos.
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Proyectos 2019

ANENEN
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Renovacion Sistema de almacenamiento corporativo
Continuacion del proyecto de renovacion del entorno de virtualizacion VmWare.

0 Sustituir dos equipos antiguos.

o Adicién de nuevas tarjetas GRID, en funcién experiencia VDI.

Renovacion estrategia FireWall: Nuevo equipo 6 servicio externo.. Analisis de vulnerabilidades,
inspeccion de contenidos, etc.

Actualizacion de equipamiento de Switching de puesto e infraestructura a Gigabit para los
siguientes entornos:

o CPD.

o Conectividad a puntos de acceso WIFI de gran capacidad.

o Infraestructura de puestos para Eprinsa incorporando PoE.

0 Seguir con estrategia de escritorios virtuales (VDI) segun experiencia 2018
Expansion solucidn de almacenamiento distribuido y replicado con “backup de directorio
activo” en remoto
Consolidacién del nuevo AD “eprinsa.org”.

o0 Adaquisicion de software de monitorizacién AD.

Adquisicién de software especifico :

o Licenciamiento acceso LDAP a AD.

o Ajuste licenciamiento Aplicaciones Virtuales.

Copias de seguridad. Establecimiento nueva estrategia distribuida. Renovacion del sistema
actual.

Mejora del sistema de turnos e informativo para Diputacion y oficinas ICHL

Finalizar renovacion del parque microinformatico

Elaboracién del plan de contingencia corporativo. Realizacion de pruebas completas de
“desaparicion” de un CPD. Centro de respaldo. Plan de desastres.

Renovacion periféricos dependientes de tecnologias obsoletas.

o Escaner cenital del archivo de Diputacion.

Servicios avanzados de Oracle a nivel de servidor de aplicaciones y gestor de Base de Datos
Renovacién servidores Base de Datos corporativa.

Consultoria IAM para avanzar en el desarrollo

Evolucién del puesto: Smartphones con conexion a la pantalla. Consolidacion

Reducir impresion de documentos via instalacion de doble monitor y eliminacién de impresoras
Consultoria de paso de antiguas BBDD Access a 2016

Implantacion de dispositivos de captura de datos para control de presencia Kaba en Diputacién
y organismos asociados.

Dotacién para nueva corporacion de la Diputacion de Cérdoba.

Renovacién de equipamiento tecnologico del Salon de Plenos. Diputacion de Cérdoba.
Estrategia corporativa de paso a Cloud.
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0 Prueba de clon en la nube. Un esquema. Pruebas de acceso. Revisar coste interno.

0 Cuentas Google Business con almacenamiento ilimitado e implantacion en clientes
Outsourcing/miniSaaS . Sistema de organizacién de documentos en Drive. Enlace
con aplicaciones internas de expedientes ( GEX)

o Consolidacion Google Docs: Formacioén y desarrollo.

o Almacenamiento en Cloud para sedes electronicas y otras Webs. Administracion
descentralizada.

o |AM: Nodo adicional bbdd, balanceo web y regularizacion de licencias.

PREVISION HORAS ACTIVIDAD DE SISTEMAS PARA 2019

Ayuntamientos Lo
. ” A Patr.Turismo- OTROS
PROYECTOS Diputacién I.C.H.L. M:,:z:;?:il::is Fundac. Boti- CLIENTES EPRINSA TOTAL
IPRODECO
Interna 3.659 4.144 1.312 125 654 494 10.388
Clientes externos 0 0 6.678 119 623 0 7.420
Informética de puesto-Explotacién 6.628 1.985 0| 72 375 1.328 10.388
Soporte Base de Datos 2.091 2.367 750 71 374 283 5.936
Direccién Departamento 593 297 223 22 126 223 1.484
TOTAL 12.971 8.793 8.963 409 2.152 2.328 35.616
REPARTO EPRINSA 907 615 627 29 151 -2.328
TOTAL 13.878 9.408 9.590 437 2.303 0 35.616

Il.- DESARROLLO.

Actividad: Analisis, programacién, instalacién, soporte y mantenimiento de aplicaciones
informaticas:

Gestién Recaudatoria

Gestion Tributaria

Contabilidad

Gestion de personal (N6mina, control de presencia, gestion de ofertas de empleo)
Gestién de poblacién

Registro de Entrada y salida de documentos

Aplicaciones para la gestion municipal

Aplicaciones de administracion electrénica

Portal del empleado y control de presencia

Contratacion

NSNENENENE N NENENEN

Recursos Humanos: La plantilla se compone de 1 Analista, 14 Analistas-Programadores y 18
Programadores, que se distribuyen en los siguientes grupos de actividad: Proyectos de Gestion
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Recaudatoria, Proyectos de Gestion Tributaria, Proyectos de Gestiéon Econdémica, Proyectos de
Gestion de Recursos Humanos y Proyectos de Administracion Electrénica.

Volumen de actividad: En el ejercicio 2019 la actividad se va a centrar fundamentalmente en las
siguientes lineas:

v
v

SR NENENENENEN

ANENEEEN

N R N N N O S e e S NN NN

Mantenimiento correctivo de las aplicaciones actualmente implantadas

Mantenimiento de los trabajos ejecutados en el proyecto de implantacion de la
administracion electronica en los ayuntamientos de la provincia, tanto correctivo como el
evolutivo proveniente de la adecuacion a la normativa legal que se vaya produciendo.
Migracién de todas las aplicaciones Forms 6i a Forms 12c¢. Contratacion de servicios

Piloto de migracién de aplicaciones OAS a WebLogic. Contratacion de servicios

Nueva gestién de usuarios/aplicaciones integrada con AD, IAM, Personas, etc.

Migracién a WL de la funcionalidad Java incluida en la BD.

Mejora en el tratamiento de instalacion y actualizacion de aplicaciones en clientes

Evolucién de la aplicacion a medida de Recaudaciéon para ICHL y la evolucion de su sede
electrénica, dotandola de nuevos tramites para el contribuyente

Expediente de pago a terceros en ayuntamientos con deudas pendientes en ejecutiva.
Embargo de derechos.

Expediente de puesta al cobro de Liquidaciones Directas y Autoliquidaciones en todos los
Ayuntamientos. Enlace con la plataforma de pago del ICHL

Implementacion de los obligados a la notificacion electronica en el ambito de la Recaudacion
Nuevas funcionalidades de la aplicacién de gestion del agua para Emproacsa y Aguas de
Lucena. Calculo de liquidaciones complementarias

Revisién y unificacion de expedientes de IBI

Revision de liquidaciones de inmuebles complejos

Uso de WS de Catastro para el intercambio de informacién

Avanzar en las siguientes fases de la Gestion de Contratacion (PLACSP)

Migracién de Portafirmas. Desarrollo para dispositivos moviles.

Unificacién de GTR y CIE. GAE

Catalogo electrénico de documentos Cep@I. Carga de procedimientos

Evolucion de la Gestion de Subvenciones.

Siguiente fase de Mi Carpeta. Integracién con GEX. Fase de subsanacion.

Implementar la solucién definitiva para el intercambio registral

Contabilizacion de la ndmina. Reforma completa del sistema de diferencias

Generacion de la memoria contable en formato Open Office

Nueva implementacién del sistema de remisién de ficheros XBRL al Tribunal de Cuentas
Inventario y Patrimonio. Seguimiento de la implantacion.

Estudio general de costes para la Cuenta General de 2017

Gestion de Subvenciones. Nueva version adaptada al nuevo tramitador

Contabilizacion de la nédmina. Reforma completa del sistema de diferencias

Seleccion de personal. Solicitudes en el nuevo tramitador

Mantenimiento GIS-EIEL
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PREVISION HORAS ACTIVIDAD DE DESARROLLO PARA 2019

Ayuntamientos A?’er:c? Encrk TR
. A o atr.Turismo-
PROYECTOS Diputacién LC.H.L. M:;::I:LI;I::LS Fundac. Boti- CLIENTES EPRINSA TOTAL
IPRODECO

Gestién Recaudatoria 0 7.420 0 ] 0 0,00 7.420
Gestién Tributaria
Gestién fiscal 0 4.452 0 1] 0 1] 4.452
H20 0 445 0 0 1484 0 1.929
Epritax 0 148 830 ] 0 ] 1.039
Administracién electrénica
GEX 1.484 1484 1484 1] 0 1] 4.452
Tramitacién electrénica 1.484 0 1484 0 0 0 2.968
Firma electrénica 297 148 297 0 0 742 1484
Gestién econémica 0
Aplicaciones gestién econémica 2.968 2.968 2.968 0 0 0 8.904
Subvenciones 2.968 1] 0 Q 0 Q 2.968
Gestion RRHH 1]
Aplicaciones de néminas y RRHH 1.187 1.187 1484 0 297 297 4.452
Portal del empleado 594 594 890 0 148 2.226 4.452
Coordinacién de cli y proyectos 297 1.484 742 0 445 0 2.968
Jefatura depar 1.484 1.484

TOTAL 11.278 20.331 10.240 0 2.374 4.749 48.972

REPARTO EPRINSA 1.211 2.183 1.100 0 255 -4.749
TOTAL 12.490 22.514 11.339 0 2.629 0 48.972

IL-INTERNET-MULTIMEDIA.

Actividad: Sistemas de gestion de contenidos y aplicaciones web para internet, intranet y
front-ends de servicios al ciudadano, disefio web de portales corporativos, sedes electronicas,
desarrollo de Apps moviles, servicios web Gis, Bop-electrénico, E-administracion y Disefio de
publicaciones multimedia.

Recursos Humanos: La plantilla se compone de 1 analista, y 12 programadores. Este personal
se distribuye en los siguientes grupos de trabajo: e-Administracién, Desarrollo web y Disefio.
lI.-INTERNET-MULTIMEDIA.

Actividad: Sistemas de gestion de contenidos (CMS) y aplicaciones web para internet, intranet y
front-ends de servicios al ciudadano, disefio web de portales corporativos, sedes electrénicas,
desarrollo de Apps moviles, servicios web Gis, Bop-electronico, E-administracion y Disefio de
publicaciones multimedia.

Recursos Humanos: La plantilla se compone de 1 analista, 1 analista-programador y 12
programadores. Este personal se distribuye en los siguientes grupos de trabajo: CMS y APPs

Volumen de Actividad. En el afio 2019, las actividades de este Departamento se dirigiran
basicamente a los siguientes fines:
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Nueva Sede Electrénica unica, responsiva e integrada con front-ends de tramitacion para el
ciudadano. Migracion e implantacion con nuevo Tramitador y Mi Carpeta.

Nuevo CMS comun. Primera fase de migracion de webs municipales.

Mantenimiento de webs corporativas a medida. Planificacion de siguiente fase de migracion
a nuevo CMS comun.

Revision de la nueva normativa de accesibilidad web.

Integracion de modulos del proyecto Smartcities: OpenData y OpenGovernment.
Mantenimiento de front-ends corporativos: Intranet, Eprinsa Responde, Bop-Electrénico,
E-Contratacion Diputacion, Visor GIS.

v Mantenimiento de las APPs municipales (iOS y Android).
v/ Soporte de disefio web corporativo y de publicaciones multimedia.
PREVISION HORAS ACTIVIDAD DE INTERNET-MULTIMEDIA PARA 2019
_ Agencia Energia-
Ayuntamientos N
PROYECTOS Diputacion LCH.L. . Z’E‘é'r:f.' :.I o PFjr:dT;”;T: CEL:?_: < EPRINSA TOTAL
IPRODECO
1. CMS (WP, Port@al, E3) 1.236 124 3.337 248 124 494 5.563
2. Webs a medida (Dipu, Ichl, Auc) 1.236 248 124 248 248 124 2.227
3. Open Goverment 494 0 494 [s] [s] 124 1.112
4. Sede electrénica 1.113 1.236 866 124 124 742 4.204
5. Front-ends 618 990 742 0 0 742 3.002
6. Intranets 248 Q 248 Q o] 248 743
7. APPs Municipales 0 0 494 o] 0 0 494
8. Bop electrdnico 124 0 0 o] 8] 1] 124
9. E-contratacién Diputacién 494 Q 124 Q 0 0 618
10. Visor GIS 124 0 0 o] 0 0 124
11, Disefio Multimedia 124 124 248 o] 0 494 990
12. Direccién departamento 0 0 0 0 0 1.484 1.484
TOTAL 5.811 2.721 6.676 619 495 4.452 20.776
REPARTO EPRINSA 1.585 742 1.821 169 135 -4.452 0
TOTAL 7.396 3.464 8.497 788 631 0 20.776

IV.-ATENCION AL USUARIO

Actividad: Soporte y atencién al usuario para los clientes de Eprinsa, gestionando incidencias y
peticiones de servicio

Recursos Humanos: La plantilla la componen 1 analista-programador y 7 programadores.

Volumen de Actividad: Para el ano 2019, las actividades de este servicio se dirigiran
basicamente a los siguientes fines:

v Recepcién y atencién a incidencias y peticiones de servicio de usuarios y clientes de

Eprinsa.

v Gestion documental (creacion, revision y actualizacion de articulos en el SGC)
v Apoyo en la puesta en valor de la herramienta corporativa de gestién usuarios (IAM)
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v Andlisis de nuevas herramientas de gestion de incidencias y gestién documental.
v Formacién interna de los técnicos adscritos al servicio.

REVISION HORAS ACTIVIDAD DE ATENCION AL USUARIO PARA 2019

Ayuntamientos gocrciaEnloing
0 A L Patr.Turismo- OTROS
PROYECTOS Diputacion I.C.H.L. M:[r]&;zl':r:ll:il::ges Fundac. Boti- CLIENTES EPRINSA TOTAL
IPRODECO
Recepcion de incidencias y soporte 2.316 839 5.164 116 565 1.092 10.092
Ctras actividades de Service Desk 273 99 607 14 66 128 1.187
Formacién recibida 0 0 0 0 Q 594 594
TOTAL 2.589 938 5771 130 631 1.814 11.872
REPARTO EPRINSA 467 169 1.041 23 114 -1.814

TOTAL 3.056 1.107 6.812 153 745 0 11.872

V.- FORMACION.

Actividad: Creacion, imparticion y mantenimiento de cursos de administracion electrénica, de
software auxiliar para la gestion municipal y de ofimatica. Todo ello se complementa con el soporte
on-line.

Recursos Humanos: La plantilla se compone de 1 administrativo y 3 programadores.

Volumen de Actividad: Para el afio 2019, las actividades de este departamento se dirigiran
basicamente a los siguientes fines:

- Adaptacién del campus para la autenticacion con usuario de dominio EPRINSA (LDAP)

- Potenciar el uso de la administracion electronica y las aplicaciones relacionadas con ella en
nuestros clientes, con la imparticion de acciones formativas y soporte telefénico, adaptandose
ala Ley 39/2015.

- Recibir formacién sobre ENS y RGPD, para posibilitar la imparticién de acciones formativas o
asesoramiento a los clientes de Eprinsa.

- Adaptacion de los procedimientos administrativos a las nuevas funcionalidades de
automatizacion de GEX.

- Creacion de videos didacticos y realidad aumentada para cursos y fomento y desarrollo de
guias rapidas.

- Tramitacion de las nuevas solicitudes de homologacion de los cursos previstos y valoracién de
los mismos por el Instituto Andaluz de Administracion Publica.

- Disefio e imparticién de cursos de Google Apps, Redes Sociales y Software de Ofimatica.

- Renovacién del mobiliario y pantalla tactil de la sala de seminarios y de la pantalla tactil del
aula grande.

10
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— Aplicacion Moodle Mobile

- Estudio y puesta en marcha de Chatbot como recurso formativo.

PREVISION HORAS ACTIVIDAD DE FORMACION PARA 2019

Ayuntamientos A%er;cfl? e OTROS
. " . atr. Turismo-
PROYECTOS Diputacién I.C.H.L. M:;:z‘;:f::il:::eg Fundac. Boti- CLIENTES EPRINSA TOTAL
IPRODECO

Imparticién Cursos y Soporte L2 271 180 1.534 90 135 45 2255
Desarrollo y Mantenimiento 184 184 1.086 147 202 37 1.840

Otras actividades de Formacion (*) 36 18 20 5 1 89 178
Gestién General de Cursas 218 20 765 14 4 307 1.366

Formacién recibida 0 0 0_ 0 0 297 297
TOTAL 709 403 3.405 256 389 775 5.936

REPARTO EPRINSA 106 60 511 38 58 775

TOTAL 815 463 3.916 294 447 0 5.936

VI.- INFORMACION TERRITORIAL.

Actividad: Analisis, desarrollo, ejecucion y soporte de proyectos de informacion geografica,
arquitectura e ingenieria para los servicios técnicos de la Diputacion Provincial y Ayuntamientos
provinciales.

Recursos Humanos: La plantilla se compone de 2 técnicos de cartografia y 1 delineante.

Volumen de actividad: Para el afio 2019, las actividades de este departamento se dirigiran
basicamente a los siguientes fines:

v/ Importacion de 75 bases cartograficas catastrales.

v Dos sincronizaciones del CDAU con el Instituto de Estadistica y Cartografia de la Junta de
Andalucia.

v/ Elaboracion de 4 mapas tematicos provinciales.

v Mantenimiento y actualizacion de todos los contenidos del geoportal.

v Elaboracion de 30 bases cartografica urbana para proyectos

v Imparticion de 300 horas de formacion sobre SIG, CAD vy oficina técnica
Ademas de la actividad habitual del departamento:

Desarrollo del Sistema de Informacion Geografico Corporativo (SIGC) de la Diputacion Provincial
de Cdérdoba, centrandose en:

e Mantenimiento y soporte de la base de datos gisEIEL
o Mantenimiento general de la aplicacién. Mejoras y creacion de nuevas capas de
informacién

1
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o Analizar la compatibilizar de la version 3.X de gisEIEL para las versiones recientes
de PostgreSQL (v9.X 6 v10.X) segun las condiciones del Convenio gisEIEL.

o Pruebas y analisis de |la generacién de formularios con otras herramientas GIS
Trabajos de edicion y explotacion de la red viaria
o Carreteras provinciales:
m Tramificacion en BBDD y creacion de geometria de red
o Caminos:
m Construccién modelo de datos en PostgreSQL
m  Migracién de datos de modelo CMU a BBDD SIG Provincial (PostgreSQL)

Continuar con la asistencia al Servicio de Arquitectura y Urbanismo (SAU) de la Diputacion
Provincial de Cérdoba:
o Analisis del modelo de datos, generacidon y poblamiento de base de datos
geografica para Planeamiento Urbanistico (PlaneaSIG)
o Analisis del modelo de datos, generacién y poblamiento de base de datos
geografica para el Plan Municipal de Vivienda y Suelo (PMVS):
m Suministro de aguas (también para EMPROACSA)
m Datos de Padrén separado por viviendas vinculado al resto del SIG
Mantenimiento de CDAU:
o Resolucion de incidencias provenientes tanto de los municipios de la provincia
como de la Plataforma Web de la Junta de Andalucia
o Revisién de datos de Callejero cruzado con Padrén para el PMVS
Soporte a Ayuntamientos respecto a explotacion de datos
Sincronizacion de datos con el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
(IECA) de la Junta de Andalucia
Revision y mantenimiento de metadatos de servicio de la informacién geografica publicada

Mantenimiento del repositorio centralizado de informacién geografica para su explotacion
en el area de la Diputacion Provincial de Cérdoba y sus ayuntamientos
Actualizacion de bases cartograficas de referencia. Estudiar nuevas incorporaciones de los
organismos productores de la Junta de Andalucia y del ministerio de Fomento.
Andlisis y definicion de procesos para la explotacién de imagenes satélite en la produccién
de fondos de ambito provincial a pequefas escalas.
Definicion de procesos para la explotacion de datos LIDAR para la elaboracién de modelos
digitales utilizados en proyectos provinciales de escalas grandes.
Mantenimiento del Geoportal de la Diputacion:
o Revisién de contenidos y elaboracion de nuevas capas de informacién geografica
de interés provincial
o Mejoras en Visualizador Web:
m Soporte a analisis para actualizacion tanto de su interfaz y usabilidad como
a su modularidad respecto al Servidor de Mapas
m Descarga de nuevos datos en formato tabla definida por el Visualizador
Elaboracion de cartografia tematica de interés provincial sobre bases de referencia para
callejeros turisticos, rutas de senderismo  y zonas de interés medioambiental
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Paisajes con Historia. Generacion de nuevas rutas e incorporacion de su informaciéon como
dato unicos al SIG corporativo provincial

Generacion de planimetria especifica para la aplicacion de Cementerios

Enlace de informacion de Catastro, Padron, Callejero, etc. para revision de EPREMASA e
ICHL. Analisis y desarrollo de herramienta para la comparacion y revision de datos
cruzando Catastro, Padrén, Callejero con informacion de Residuos e impuestos

Soporte al desarrollo del sistema BIM, de modelado inteligente para edificacion de el Servicio de
Arquitectura y Urbanismo. Colaborando principalmente en:

Andlisis y disefio del la configuracibn de cada puesto de trabajo especifico.
Parametrizacion para la instalacion y despliegue de licencias

Analisis y definicion de la estructura de explotacion en sistemas de almacenamiento de los
ficheros centralizados y/o de referencia y basicos preparados para entorno colaborativo
Soporte a la definicion de los modelos de definicion requeridos por el usuario

Andlisis y prueba de plugin y herramientas de comunicacion del editor BIM con agentes y
aplicaciones externos

Soporte a generacion del modelo IFC de intercambio estandar

Soporte y Formacion: Asistencia técnica y formacion a los servicios provinciales y a los técnicos
municipales sobre:

NNENENENENEN

\

Sistema de Informacion Geografica corporativo.

Herramientas SIG de escritorio.

Callejero digital

Caminos

Aplicacion GisEiel

Herramientas BIM y plugin de sus herramientas complementarias en los servicios técnicos
de la Diputacion Provincial.

Soporte técnico y pruebas de software técnico de certificaciones, eficiencia energética y
explotacion de modelos digitales para su virtualizacion y explotacion por los usuarios
técnicos de la Diputacién Provincial.

13



Eprinsa [ St

PREVISION HORAS ACTIVIDAD DE CARTOGRAFIA PARA 2019

Ayuntamientos Ag}]ﬁer:ci; E.nergia- OTROS
; . . atr. Turismo-
PROYECTOS Diputacion I.C.H.L. M;:Z:;ﬂs::::es Fundac. Bofi- CLIENTES EPRINSA TOTAL
IPRODECO

SIG Corporativo general 267 0 178 36 89 134 703

SIG CDAU, VIARIO Caminos y Cameteras 178 89 223 13 89 67 659

SIG..G. PUY PMVS 178 0 134 36 89 58 494

Implantacion BIM 223 0 134 0 0 n 427

Oficina Técnica 223 0 134 4 0 134 494

Produccidn Cartografica 267 45 160 0 0 178 650

Proyectos [+D 178 0 45 0 0 11 334

Soporte y Formacion 200 0 178 0 89 45 512

Direccion Departamento 45 4 45 0 40 45 178
TOTAL 1.759 138 1.229 39 396 841 4452

[ REPARTO EPRINGA 40 32 26 21 % 841

TOTAL 2.168 170 1.515 10 489 0 4452

En resumen, las horas por cada una de las actividades, quedan recogidas en el siguiente
cuadro:

Ayuntamientos A?':C? E.nergia- OTROS
. , o atr. Turismo-
PROYECTOS Diputacion I.CH.L. ) :;2\;:3:5: ges Fundac. Bofi- CLIENTES TOTAL
IPRODECO

Sistemas 13.878 9.408 9.590 437 2.303 35,616
Desarrollo 12.490 22514 11.339 0 2.629 43972
Intemet-Multimedia 7.3% 3.464 8.497 788 631 20.776
Atencion al usuario 3.056 1.107 6.812 153 745 11.872

Formacion 815 463 3916 204 447 5.936

Cartografia 2.168 170 1515 110 489 4452
TOTAL 39.804 37125 41,669 1.783 7.244 127.624
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El reparto de gastos presupuestados, conforme al computo horario de las actividades descritas

con anterioridad, esta representado por el siguiente presupuesto de costes:

Ayuntamientos Agpi:ﬁ?uﬂ:?.a' OTROS
CENTRO DE COSTE Diputacién I.C.H.L. M:;zzir:ii:ilgzges e, ERib CLIENTES TOTAL
IPRODECO
Sistemas 869.877 65 € 589.659,54 € 601.071,08 € 27.41215€ 144.345,46 € 2.232.36587 €
Desarrollo 782.826,29 € 1.411.147. 39 € 710.723,87 € 0,00€ 164.805,53 € 3.069.503,08 €
Internet-Multimedia 463.589,40 € 217.101.61€ 532574390 € 49.398,80 € 39.519,04 € 1.302.183 23 €
Atencién al usuario 191.539,53 € 69.361,13 € 426.950,41 € 9.617,67 € 46.682,67 € 744.151,42€
Formacién 51.093,94 € 29.03464 € 245463,70€ 18.454,83 € 28.042,70€ 372.08981€
Cartografia 135.910,07 € 10.666,36 € 94.965,01 € 6.881,52€ 30.622,77 € 279.04573 €
TOTAL 2.494.836,87 € 2.326.970,67 € 2.611.748,46 € 111.764,97 € 454.018,18 € 7.999.339,14 §

Para financiar esta prevision de gastos de 2019, se han estimado los siguientes ingresos:

CONCEPTOS DE INGRESO Presupuesto 2019
A. Prestacion de Servicios cubiertos por Diputacién 5.018.31508 €
B. Prestacién de Serviciosa |.C.H.L. 2.240.91766 €
C. Prestacién de Servicios a Corporaciones Locales (Ordenanzas) 301.245,78 €
D. Otros Ingresos de Explotacion 0,00 €
E. Servicios Informaticos bajo demanda 333.500,00 €
F. Ingresos Financieros 0,00 €
G. Ingresos por Subvenci6n de Capital 107.195,66 €
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 8.001.174,18 §

Coérdoba, 5 de diciembre de 2018.
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2. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO PTO. 2019. DOCUMENTO F1A

Diputacion
de Coérdoba

ESTADO DE FLIUWIOS DE EFECTIVO CORRESPOMDIENTE AL PRESUPUESTO 2019

I Afic 2019
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio antes de impuestos 1. 835,035
2. Ajustes del resulado H34. 245,54
=i ArmortEacion del inmovilizado &+ B3GR 318 46
) Correcciones valorativas por deterioro (+5-3
) ariacidn de provisiones (+i-1 4922 73
) Imputacidn de subwvenciones ) -107. 195 66
ey Resultados por bajasy enajenaciones del inmovilizado (+f-3
£ Resultados por bajasy enajenaciones de instrumentos financieros (+i-h
o) Ingresos financieras ) 0,00
hy Gastos financieros (+3) [uuls]
i Diferencias de camkbio (+5-) oo, 00
b variacion de wvalor razonahble en instrumentos financieros (+1-3 [uu]n]
k) Otros ingresos v gastos —i+) a,00
3. Canbios en el capital corriente 0,00
) Existencias (+/-2
) Deudores v otras cuentas a cobrar (+5~)
o) Otros activos corrientes (+i-3
iy Acreedores y ofras cuentas a pagar (+/-)
=) Otros pasivos corrientes (+i-a
T Otros activosy pasivos no carrientes (+/-3
4. Otros flujos de efectivo s de las actividades de explotaciaon 0,00
) Pagos de intereses -} Q.00
I Cobros de dividendos (43 0,00
o Cobros de intereses () 000
oy Cobros (pados) por impuesto sobre beneficios (+i-)
=) Otros pados (cobros) (+i-y
5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacian (+/- 1+ 2+/ F+/_-4) H3I6.080,57

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

6. Pagos por inversiones ()

-1.475 004,75

=) Empresas del grupo vy asociadas

by Inmovilzado intangible

-FE1. 004 75

) Inmovilizado material

-F14. 000,00

oy Inversiones inmohiliarias

el Otros activos financieros

0 Activos ho corrientes mantenidos para venta

oy Otros activos

7. Cobros por desinversiones {(+})

0,00

=) Empresas del grupo y asociadas

b InmovilEado intangible

o) Ihmovilizado material

o Inversiones inmobiliarias

) Oiros activosfinancieros

) Activos no carrientes mantenidos para venta

oy Otros activos

8. Flujo s de efectivo de las actividades de inversion (7-6)

-1.475. 004,75

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINAMNCIACION

9. Cobros y pagos por_instrumentos de patrimonio 330.904.75
=) Emnisidn de instrumentos de patrimonio (+3
by Armortizacion de instrumentos de patrimonio -3
cp Adguisicion de instrumertos de patrirnonio propio 3
o) Enajenacidon de instrumentos de patrimonio propio (+)
2 Subwenciones donacionesy legados recibidos (+3 23230904 75
10. Cohros ¥ paios por instrumento s de pasivo Nnanciero 0,00
= Emisidn 0,00
1. Dhligaciones v otros valores negociahbles (+)
2 Deudas con entidades de credito (+)
3. Deudas con empresas del Qrupo v asociadas (+)
4. Otras deudas (+3
b Drevolucidn y amortizacion de 0,00
1. Ohligaciones v otros valores negociables )
2 Deudas con entidades de credita )
3. Deudascon empresas del grupo v asociadas &
4. Otras deudas &)
11. Pagos por dividendos y resmmuneraciones de otros instrumento s de patrimonio 0,00
) Dividendos -3
I Remmuneracidn de otros instrumentos de patritnonio -3
12. Flujo s de efectivo de las activid ades de financiacidn (+/-9+/-10-11) 330.904.75
D) EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LOS TIPOS DE CAMBIO
E) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-5+/-8+/-12+/-D) _608.019.43
Efectivo 0 equivalentes al camienzo del eiercicio 3.445 265,19
Efectivo o eguivalentes gl final del eiercicio A0, 245 FE
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3. CUADRO DE FINANCIACION. PTO. 2019. DOCUMENTO F1B

Entidad: N
EMPRESA PROVINCIAL DE INFORMATICA, S.A.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION (PAIF)
: i facidr P o 2019

Documento FIB

ESTADO DE INVERSIONES BEALES IMPORTE ESTADO DE FINANCIACION IMPORIE
11.- Recursos aplicados en las operaciones. 1.- Recursos procedentes de las operaciones. 536.080,57,
2 Gtos de establecimiento y fonn. deudas
Gastos de congtitucidn acfporaciones delos accionistas
Gastos de primer establecimients
Gastos de ampliacidn de capital a) Para ampliacidn de capital
Gagtos formalizacidn de deudas 211 De la Diputacidn
3. Adguisiciones de inmovililiz ado. 1.475.004,75] a2y Otras accionistas
a).- Inmovilizaciones inmateriales 761.004,75]
Gasgtos de investigacidn v desarrollo. b} Para compensar perdidas
Cancesiones administrativ a5 b1} De Ia Diputacidn
Propiedad industrial b2y Otros accionistas
Aplicaciones informticas 761.004,75
Articipos inmavilaciones inmatetiales. 3.- Subvenciones de capital 330.904,75
b).- Inmovilizaciohes materiales 714.000,00§
Terrenosy hienes naturales a) De la Diputacion 330,904 7o
Edificios v ofras construcciones 0,000 hy Otras subvenciones
Instalacionestécnicas 20.00000
Maguinaria y Utillaje. 4.- Deudas alargo plazo
M abiliatio v enseres 18.500,00
Equipas para proceso de irfarmacidn G75.500,000 &) Ernpréstitos v otros pasivos andlogos
Elermentos de fransporte di De ofras empresas
Otro inmovilizado material 2) De proveedores de inmavilizado y ofrog
c ) Inmovilizaciones financieras
¢ 3) Otras inversiones financieras 5.- Enajenacitn de inmovilizado 0,00{
Inversiches finan. permanentes en capital
Walares de renta fija &) Inmavilizaciones inmaterialas
Craditos a largo plazo bl [nmovilizaciones materiales
Creditos 2 larqo plazo al personal ) Inmovilzaciones financieras 0,00
Intereses a largo plazo c3 Ofraginversiones financieras
Impasiciones a largo plazo
Cesembolso pendiente sobre acciones 6.- Enajenacitn de acciones propias
Fiarzas v depdsitos constituidos
6. Dividendos o Otras inversiones financieras
L Cancel 0 fraspasn a corta de dewdaalp
|_a) de empréstitos y otros pasivos andlogos
| d) de otras deudas
| e de proveedores de inmovilizado y otros
TOTAL INVERSION 1.475.004,79| TOTAL FINANCIACION 866, 985,32
Exceso de financiacidn sohbre inversidn Exceso de inversion sobre financiaciones B08.019.43)
(Aumento ¢ apital circulante) { Disminucidn del capital circulante)
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4. MEMORIA DE EVALUACION DE INVERSIONES. DOCUMENTOS F2 Y F3.

MEMORIA DE EVALUACION ECONOMICA DE INVERSIONES PRESUPUESTO 2019

Las inversiones contempladas en el P.A.l.LF. de 2019 ascienden a 1.475.004,75 euros y tendran como
objetivo principal la mejora de la infraestructura centralizada de hardware y software para
almacenamiento, copias de seguridad y comunicaciones.

Estas Inversiones previstas en el ejercicio 2019, se detallan a continuacién, junto con sus coeficientes de
amortizacion:
1. Renovacién de mobiliario y otras estructuras en los puestos de trabajo por un total de
38.500,00 euros, con una amortizacion del 10% anual.
2. Equipamiento Informatico. Se prevé una inversién en hardware de 675.500,00 euros,
que tendra una amortizacion anual del 25%. El detalle es el siguiente:
- Hardware para departamento de informacion territorial (21.000,00 euros).
- Inversion para infraestructura SAS (50.000,00 euros)
- Servidores departamentales, renovacion de entorno virtualizado (30.000,00 euros)
- Mejora infraestructura de comunicaciones (100.000,00 euros)
- Sistemas de gestién de turnos para ICHL y Diputacion (40.000,00 euros)
- Renovacion periféricos obsoletos (30.000,00 euros)
- Renovacion sistema de almacenamiento (250.000,00 euros)
- Alta disponibilidad 1AM (30.000,00 euros)
- Renovacion equipamiento nueva corporacién (46.000,00 euros)
- Renovacion y mejora equipamiento microinformatico (40.000,00)
- Equipamiento para control de presencia (10.000,00 euros)
- Migracion de cuatro puestos de disefio a iMac retina27 y cinco puestos de desarrollo web a
IMac retina21 (19.000,00 euros)
- Renovacién equipamiento informatico aulas de formacion (9.500,00 euros)

3. Licencias, Aplicaciones y Programas Informaticos: la previsién de inversién en
software asciende a 761.004,75 euros amortizandose al 33% anual, y se concreta en las
siguientes actuaciones:

- Software asociado al proyecto Smartcity (subvencionado por Diputaciéon) (330.904,75 euros)
- Ampliacion escritorios VDI (20.000,00 euros)

- Renovacion licencias microinformaticas (28.000,00 euros)

- Licenciamiento software de base servidor (50.000,00 euros)

- Migracion NET (125.000,00 euros)

- Nuevo sistema copias de seguridad (80.000,00 euros)

- Aplicacién para Inventario y Patrimonio (90.000,00 euros)

- Licencias informacion territorial, arquitectura y urbanismo (30.100,00 euros)

- Software para nuevo CMS comun (5.000,00 euros)

- Otras licencias de ofimatica (2.000,00 euros)
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EMPRESA PROVINCIAL DE INFORMATICA, S.A.

OBJETIVOS PRESUPUESTO 2019

OBJETIWOS ESTRATEGICOS

ANEXOS Iyl

OBJETIWOS YACCIONES A DESARROILAR EN 2018

ANEXOS Il vl

PLANTILLA 31-12-2017:105

PLANTILLA PREV. 31-12-2018: 104

PLANTILLA PREV. 31-12-2019: 104

OBSERVACIONES
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES

Y FINANCIACION (PAIF)
: ro de Fi iacion. F to Aflo 2019
RENTAS QUE SE ESPERAN GENERAR IMPORTE

SUELDOS Y SALARIOS 4.035.118,53
OTROS GASTOS DE PERSONAL 0
SEGURIDAD SOCIAL 1.427.134,41
DIVIDENDO BRUTO 0
INTERESES 0,00
IMPUESTOS DIRECTOS A LA ACTIVIDAD 0,00
IMPUESTOS INDIRECTOS 0
BENEFICIOS RETENIDOS 0
RENTA NETA 5.462 252,94
AMORTIZACIONES 636.318,46
PROVISIONES 492273
RENTA BRUTA 6.103.494,13
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ANEXOS IT'Y Il

PLANIFICACION DE OBJETIVOS EJERCICIO 2019

1.

Objetivos estratégicos.

Durante toda la historia de la EPRINSA, la renovacién tecnoldgica y la continua adaptacion
a nuevas metodologias y arquitecturas técnicas ha sido el objetivo principal de la Empresa.
Una Entidad como la nuestra, debe vivir en una evolucion continua para poder abordar con
éxito los continuos retos que tanto a nivel técnico, como de relaciones personales y
laborales, tenemos.

Por esto, aparte de la actualizacién de la tecnologia que usamos, la atencidon que
prestamos a los usuarios, debe ser otro de los pilares sobre la que se base nuestro trabajo.
Para ello, seguiremos avanzando en mejorar la calidad de dichos servicios, mediante el
disefio de herramientas que mejoren esta atencién y la continua consulta que nos permita
saber dénde debemos mejorar.

También la seguridad y proteccion de los datos que se custodian y que son tratados a
diario por los miles de usuarios activos que tenemos ha marcado otro de los pilares de la
Empresa. La aprobacion de nuevas normas de seguridad, acceso y custodia de datos
personales y la adaptacion tanto de los sistemas informaticos como del personal que trata
con ellos, sera otro de los objetivos principales que se plantean para este ejercicio.

Finalmente la proxima adjudicacion del proyecto SmarCity "Municipios Cordobeses
Inteligentes y Sostenibles" y el inicio de su despliegue también marcara el trabajo de la
empresa para 2019.

Los objetivos estratégicos para el ejercicio 2019 son:

Renovacion del entorno tecnolégico.

Mejora de la atencion, calidad, organizativa y de gestion interna.
Seguridad y proteccién de datos.

Proyecto SmartCity: "Municipios Cordobeses Inteligentes y Sostenibles"

2. Objetivos y acciones a desarrollar en 2019

Renovacion del entorno tecnoldgico, continuando con el proceso de migracién de las
aplicaciones al nuevo entorno tecnolégico y renovando los puestos de trabajo. Se
subdivide en la siguientes acciones:
o Finalizar la integracién de clientes en SaaS.
o Migracion de las aplicaciones al nuevo entorno tecnolégico.
m Tramitador con Cl@ve y Fire
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m Migracién de Reports a WL. Abandono de OAS Report.

m Piloto de migracion de una aplicacion java de OAS a WL. Las posibles
aplicaciones a migrar son “Portafirmas”, “Secretaria”, “Portal del empleado”
y “Gestién del Portal del empleado y Control de Presencia”
Finalizar el mantenimiento de aplicaciones Forms 6.0. Migracion de todas las
aplicaciones a WebLogic.
Servicio cloud: Fase 1 Hosting web en la nube
Servicios BIM: Implantacion en los servicios de Carreteras, Ingenieria y

Patrimonio.

e Mejora de la atencion, calidad, organizativa y de gestién interna. Se plantean las
siguientes lineas que tienen como objetivo mejorar el servicio.

O

o O O O O

Mejora de la atencién mediante la valoracion de 2 encuestas similares sobre el
servicio que presta EPRINSA, una realizada a principios del ejercicio y otra al final
de este.
IAM. Portal autoservicio.

m Autoservicio en el alta.

m Recuperacién de contrasefia. Incluido pregunta secreta, correo secundario y

SMS
m Tienda de productos por cliente y auto-solicitudes.

Implantar cuadro de mandos integral.

Ampliacién/revisién del catalogo de procedimientos. CEP@L.

Mejora de la satisfaccién que nuestros clientes tienen en los servicios.

Control del gasto e inversion: licencias, impresiones, equipamiento.

Mejora de la integracion de datos del Callejero Digital Unificado con Padrén y
Catastro. Produccion de Lote 3: 10 municipios.

e Seguridad y proteccién de datos.

(@]

O

O

Certificacion ENS de Eprinsa.

Proyecto provincial de Reglamento de Proteccion de datos y Esquema Nacional de
Seguridad.

Formacion en ENS y RGPD, personal de Eprinsa.

e Proyecto SmartCity: "Municipios Cordobeses Inteligentes y Sostenibles"
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5. CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PREVISIONAL. DOCUMENTO F4

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PREVISIONAL

Presupuesto 2019

Diputacion
de Cordoba

Documento F 4

{DEEE) HABER 2019 2018
4] OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de|a cifra de negocios ?.3.9?3,52 7.478.701 ,TO
3y Wentas 33550000 330.000,00
by Prestaciones de senricios 760478682 7.145.701.70
b.1.- A Terceros 2.542 163,44 2.346.538,07
b.1.- & D iputacisn 5.018315.08 4.802 163,63
2 Warizcidn de existencizs de produdtosterminados v en curso de fabricacidn
3. Trebsjos realizados por |3 empress para su sctivo
4, Aprovisionsmient o -290.000,00 -236.%6,52
a) Cornsume de mercaderias -290.000,00 -286.956,52
by Corsumo de materias primas v otras materias consumiblez
) Trabajos realzados por otras empresas
dy Dreterioro de merc aderias, materias primas w otros aprovisionamientos
5. Otros ingresos de explotacidn 0,00 0,00
a) Ingres os accesorios w otros de gestibn comiente 0.00 0,00
b) Subwenciones de explotacidn incorporadas al resultado del ejercicio
6. Gzstos de persona -5.467.1 75,6? -5.285.769 ,46
a) Sueldos, salarios y azimilados -4 03511853 -3.934 505 07
by Cargas sociales —1_42?.134,41 —1.346.224,81
&) Provision es -4.922 73 -5.039,58
7. Otros gastos de explotacidn -1 605.645,01 -1 44553?,0‘.)
a3 Servicios exteriores -1.583.097 84 -1.418.474 .38
b Tributes 2254718 -22 25 61
¢ Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por operaciones comerciales 000 - 737,02
dy Otros gastos de gestidn comrientes
5. Amortizacidn del inmaoilizado -636.31 3,46 -3?2.605,49
4, Imputacidn de subwvenciones de inmolizado no financiero v otras 107 .1 95,66 281 .933,21
10. Excaesos de provisiones 0,00 134.w°,w
1. Daterioro v resultados por enajenaciones dd inmovilizado
a) Deteriores y pérdidas
by Resultados por endjenaciones v ofras
+ 4R+ EHEH THES 2.035,03 3.851.43
12, ngresosfinancieros 0,00 1 .122,(10
231 De pariciapaciones en instrumentes de patrimonio 0.00 000
al) En empresas del grupo v asociadas
22) Entarceres
bi e valores negociables v otroes irstrumentos financieros 0,00 1.122.00
b1) De empresas del grupo v asociadas
b2) De teroeros 0,00 1.122.00
13. Gastosfinancieros 0,00 0,0‘.)
ay) For deudas con empresas del grupoyw asociadas
by For deudas con terceros 0.00 0.00
c) Far actualizacién de provisiones
14. variacion de vAor razonable en instrumert os financieros 0,00 O,m
a) Cartera de negociacidn y otros
by Imputacidn al resuttada del ejercicio por activos financieros disponibles para lawventa
15, Diferencizs de cambio -200,00 -200,0‘.)
1. Daterioro v resultado por enajensciones de instrurment osfinancieros 0,00 0,00
a) Dreteriores w pérdidas
by Resultados por endenaciones v ofras
AZ)RESULTADD FINANCIERD [12+13+ 14+15+16) 200,00 922,00
ASIRESULTADD ANTES DE IMPUESTOS [Ad+AZ) 1.835,03 4.773.43
17. Impuestos sobre bendicios 0,00 -280,50
Ad)RESULTADD DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OFERACIONES CONTIN UADAS [A.3+17) 1.835,03 4.492 .93
B OPERACIONES INTERRUMPIDAS
12. Result=do del ejercicio procedente de operacones interrurmpid=s nato deimpusestos
23
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6. BALANCE DE SITUACION PREVISIONAL. DOCUMENTO F5

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

Documento F4
BALANCE DE SITUACION PREVISIONAL
PRESUPUESTO 2019
ACTIVO 2019 2018 ACTIVO 2019 2018
M) ACTIVO NO CORRIENTE 5.003.527, 75 5,154.841.46] B) ACTIVO CORRIENTE JUEO7.0  3.724.90647
.- Activos ho corrientes mantenidos para la venta _

.- Inmovilizad o intangible 750.937,18 210.709.22] |l Exigtencias B.ma_g_ 20.679,50)
1.- Desarrollo 1.- Comerciales 11,623 52 1162462
2- Concesiones 2.- Wtaterias pritmas y otros aprovisionamientos 17.055,39 17.065,89
3- Patentes, icencias, marcasy similares 3- Productos en curso
4- Fondo de Comercin 4.- Productos terminadas
5- Aplicaciones Informaicas 750.937.18 210795822 - Subnroductos, regiduas i materiales recuperacas.
fi-- Otro Inmovilizaco intanciblz fi.- Anticipos 2 proveedares

IL.- Inmoviilizado material 3.232.580.88| 2943,032.55
1-Terrenosy conshructiones 104571278 1.065.747.51]  1Il.- Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 187.950,11 167.950.11
2-Instalaciones técnicas y ofro inmavizado material 1.286.858,13 877.285.04] 1. Clientes por ventas y prestacidn de servicios. 157.531.79 18753179
3-Inmmawilizada en curso y anticipos 2- Clientes, ermpresas del arupoy asociadas, 531717 LIEIEAN

3.- Deudores varios

4.- Personal. 13.880.64 13.83064
- Inversiohes Inmohiliarias 5. Activos porimpuedta carrients 0.00 .00
1-Terrenos B Otros créditns con las adrinistraciones piblicas 1111051 1111041
2 Construcciones 7.- Actionistas (socing) par desembolsos exigidos 01,00 0,00

IV.- Inversiones en empresas del grupo y asociadas a lago plazo I\ Imversicnes en empresas del grupo y aseciadas a corte plazo

1. Ingtrumentos de Patrimonio 1.- Intrumentos de patrimonio.
2 Créditos 2 ermprasas 2 Créditos & emprasas
3. Valores reprecant ativos de deuda 3. Valores reprecentativos de deuda
4 Derados
5, Ctros activos financieras
4 Dertvados V.- Inversiones financieras acorto plazo 197245 3.972.451
5, Otros activas financieros 1.- Ingtrumentos de patrimaonio.

V.- Inmovilizaci ones financieras a largo plazo 2001.009,69 2001.00969] 2 Créditos a empresas
1.- Inetrumentos de Patrimonia 3. Valores reprecentativos de deuda
2- Créditos a terceros 4 Derhados
2 Valores reprecentativos de deuda 5. Qtros activos financieros 197245 187245
4- Derivaiios V.- Periodificaciones acorto plazo. 56,1202 56,129,221
& Ctros activos financieros 2.001.009,69 200 00869 WII.- Efectivo y otros activos liguidos equivalentes. 280.245,76]  3.448.265,19)

V1.- Activos por impuesto diferido 1. Tesorera 2.840.245 78 3.448.8514

2. Otrog activs limidos equivalentas
TOTAL ACTIYO: 9.110.504,79]  8.879.837.93
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PASIVO 2019 2018 PASIVO 2019 2018
| PATRIMONIONETO 130774038 7082.196,85| B) PASIVO NO CORRIENTE 1261379.87) 125645714
) Fondos Propios £.000.990,22 6.999.155,19] .- Provisiones a larqo plazo 126137987) 12564514
|- Capital sus crito 4.914.776. 39 4914776390 1. Obligaciones por prestaciones a lango plazo alpersonal 126137987)  175R457 14
1. Capital escriturado 4914776 39 49147768 2 Actuaciones medicambientales
2 {Capital no exigido) 3 Proviciones por ree structuraciin
IL- Prima de emision 4 Otras Provision ez
IIl.- Reservas 2.004 378 50 1974.163,83) Il Deudas alargo plazo 0,00 0,00
1 Reserva [egal y ectafutarias 2084 376 8l 197416383 1. Obligacionas y otros valores negociables
2- Otras reservas 2. Deudas con entidades de crédit 0o 0o
V.. {Acciones y Participaciones en patrimonio Propizs) 3. Acrsedores por arrendamiento fin ancisrg
V. Resultados de ejercicios anteriores 4 Derivados
1 -Remanente, 5. Otros pasivos financieros
2- Reultados neq ativos de sjercicios ateriores IIL- Deudzs con empresas del arupo asociadas a largo plazo
IV.. Pasivos por impuesto diferido
V.- Periodificaciones alargo plazo
V.- Otras aportaciones de socios 0,0 0,00{ Cj PASIVO CORRIENTE 54138394 54118394
VII.- Resultado del ejercicio __Em___m_ :_E;_m_w_ .- Pasivos Vinculados con activos ne corrientes mantenidos para la venta
VIIl.- iDividendo a cuenta 000 0,000 Il Provisiones a corto plazo 17507342 17507342
1%.- Otros instrumentos de patrimonio neto MIl.- Dendas a corto plazo 5903248 5903248
1. Dbligaciones y otros valores negociables
2 Deudas con entidades de crédi 0 0
3. Acrsedores por arrendammiento fin ancisrg
4 Derivados
') Ajustes por cambios valor 0. Otros pasivos financiergs 5903248 5303248
|.- Activos financieros disponibles para la venta IV.- Deudas con empresas del qrupo y asociadas a corto plazo
II.- Operaciones de cohertura V.- Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 30764199 07447199
IIl.- Otros 1, Proveedores 2575 3205795
2 Proveedores, empresa s del grupo y asociadas 0o 0o
) Subvenciones, donacienes y leqados recibidos 306.750,75 8304166 3 Acresdores varios 98546 70 9864570
4 Personal (remuneraciones pendientes de paga] 0,0 0,0
5. Pasivos por impuesto coments 0 0
b Otras deudas con las Administraciones Piblicas 17674434 17674434
7 Articipos de Clientas 00 00
V.. Periodificaciones a corto plazo 369,95 -J69.95
TOTAL PATRIMONIO NETQ Y PASIVO:[  9.410504,79]  BB879837.93
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7. ESTADO DE PREVISION DE GASTOS E INGRESOS. DOCUMENTO F6.

ESTADO DE PREVISION DE INGRESQS Y GASTOS

CAPITULO DE GASTOS 09 A1 CAPITULO DE INGRESOS 0 08
GASTOS DE PERSONAL LI S0
GASTOS BIEAES CTES Y SERVICIOS 6040 .4t 000 8] 3ITASASY OTROS NGRESOS
GASTOS FVANCEROS 0 O[4\TRASFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES SINGRESOS PATRIIONIALES B TOMTN
IWERSONES REALES AARA0000 11600000] EIENAVENACION DE IVERSIONES REAL
TRANSFERENCIS OECAPITAL TITRANSFERENCIAS DECAPIAL
ACTVOS FNANCEROS BIACTIVOS FIANCIEROS
PASNOS FNANCEROS 0] SPASVOS FIANCEROS
TOTAL GASTOS 821199735 7.901.73036) TOTAL INGRESOS 821199785 79017303
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