TABLA DE RETRIBUCIONES SALARIALES 2022

|Revisi6n Salarial: 2%+1,5% |

GruPo Sueldo Base Complemento de nivel Total
Profesional
25.806,75 € Nivel A.11 37.924,58 € 63.731,33 €
25.806,75 € Nivel A.10 36.869,59 € 62.676,34 €
25.806,75 € Nivel A.9 35.287,05 € 61.093,80 €
25.806,75 € Nivel A.8 33.704,53 € 59.511,28 €
25.806,75 € Nivel A.7 32.724,14 € 58.530,89 €
A 25.806,75 € Nivel A.6 30.870,64 € 56.677,39 €
25.806,75 € Nivel A.5 29.782,75 € 55.589,50 €
25.806,75 € Nivel A.4 28.036,73 € 53.843,48 €
25.806,75 € Nivel A.3 26.841,35 € 52.648,10 €
25.806,75 € Nivel A.2 25.202,88 € 51.009,63 €
25.806,75 € Nivel A.1 23.821,62 € 49.628,37 €
21.961,49 € Nivel B.15 26.610,02 € 48.571,51€
21.961,49 € Nivel B.14 25.514,02 € 47.475,51 €
21.961,49 € Nivel B.13 24.419,04 € 46.380,53 €
21.961,49 € Nivel B.12 23.967,77 € 45.929,26 €
21.961,49 € Nivel B.11 22.824,87 € 44.786,36 €
21.961,49 € Nivel B.10 21.682,82 € 43.644,31 €
21.961,49 € Nivel B.9 20.435,35 € 42.396,84 €
B 21.961,49 € Nivel B.8 19.187,89 € 41.149,38 €
21.961,49 € Nivel B.7 18.683,30 € 40.644,79 €
21.961,49 € Nivel B.6 17.633,52 € 39.595,01 €
21.961,49 € Nivel B.5 16.584,48 € 38.545,97 €
21.961,49 € Nivel B.4 15.174,69 € 37.136,18 €
21.961,49 € Nivel B.3 13.764,05 € 35.725,54 €
21.961,49 € Nivel B.2 12.389,28 € 34.350,77 €
21.961,49 € Nivel B.1 11.014,51 € 32.976,00 €
18.136,76 € Nivel C.6 13.838,03 € 31.974,79 €
18.136,76 € Nivel C.5 12.999,03 € 31.135,79 €
c 18.136,76 € Nivel C.4 12.160,08 € 30.296,84 €
18.136,76 € Nivel C.3 11.321,12 € 29.457,88 €
18.136,76 € Nivel C.2 10.309,00 € 28.445,76 €
18.136,76 € Nivel C.1 9.440,84 € 27.577,60 €
Pluses Euros
Plus de nocturnidad mensual
Plus de trabajo en festivos 45% sueldo base
mensual
Plus de Secretaria/o de Gerencia y de Recepcion (mensual) 174,29 €
Plus Disponibilidad puntual (semanal) 8,2% sueldo base
mensual
Plus de Disponibilidad de Mantenimiento (mensual) 174,29 €
Plus de responsable de Mantenimiento (mensual) 249,52 €
Plus Turno de Tarde (mensual) 13,5% sueldo base
Plus de responsable de Service Desk (mensual) 249,52 €
Plus de Recepcién de Incidencias (mensual) Grupo Profesional B 75,23 €
Plus de Recepcién de Incidencias (mensual) Grupo Profesional C 174,29 €
Plus de Coordinacion de Equipos (mensual) Grupo Profesional B 75,23 €
Plus de Coordinacion de Equipos (mensual) Grupo Profesional C5-C6 112,84 €
Plus de Coordinacion de Equipos (mensual) Grupo Profesional C4 174,29 €
Dietas y Kilometrajes Euros
Kilometraje (€/km) * 0,27 €
Complemento por desplazamiento (€/km) * 0,09 €
Dieta Completa Provincia 42,72 €
Dieta Completa Exterior 60,91 €
Media Dieta Provincia 21,35 €
Media Dieta Exterior 30,47 €
Accién Social (****) Euros
Prestaciones Médico-Farmacéuticas (Limite anual) 735,19 €
Ayuda Familiar (mensual) 197,98 €
Ayuda de Estudios (limite anual) 13.951,63 €
Primas Euros
Prima de Asistencia (semestral) 250,87 €
Prima Cumplimiento de Objetivos (anual)*** 952,66 €

* No se actualiza segun articulo 5.3 del VII Convenio Colectivo de Eprinsa

** Las actualizaciones salariales se realizan en base a dos decimales

y redondeando al alza o a la baja segun corresponda

*** El importe de la Prima Cumplimiento de Objetivos se corresponde con el 100% de
cumplimiento.

**** No se actualiza segun articulo 19. Dos de la Ley 22/2021 de Presupuestos Generales

del Estado para 2022

Dos. En el afio 2022, las retribuciones del personal al servicio del sector plblico no podran experimentar
un incremento global superior al 2 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2021, en
términos de homogeneidad para los dos periodos de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos
de personal como a la antigiiedad del mismo. Los gastos de acci6n social no podrén incrementarse, en
términos globales, respecto a los de 2021. A este respecto, se considera que los gastos en concepto de
accion social son beneficios, complementos o mejoras distintos a las contraprestaciones por el trabajo
realizado cuya finalidad es satisfacer determinadas necesidades consecuencia de circunstancias



